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ASOCIACIÓN DE PADRES  DE FAMILIA DEL COLEGIO ALEMÁN QUITO

ASAMBLEA GENERAL  ORDINARIA

Quito,  28 de noviembre de 2013
En cumplimiento del artículo  9 y 12, literal c)  del  Estatuto de la APF se convocó a los Representantes de los Padres de Familia (Presidentes y Vicepresidentes) de los paralelos, grados y cursos  de Kinder, Primaria y Secundaria a la Asamblea General Ordinaria realizada el 28 de noviembre,  a las  19h00, en el auditorio pequeño del  Colegio.
1.- Verificación del Quórum.- Como  establece el estatuto  se verificó el quórum  a las 18h30 y por no haberlo se instala  la sesión  a las 19h00.  Se adjunta el listado con las firmas y números de cédulas o pasaportes  respectivos. 
2.-  Aprobación del Orden del Día.- Se aprueba el orden del día por unanimidad.
3.- Intervención del Dr. Jürgen Haist, Rector y Dra. María Isabel Hayek, Rectora Nacional del Colegio Alemán de Quito.- 

-Dr. Maria Isabel Hayek es la primera en dirigirse a la asamblea. Manifiesta que su objetivo es mediar en la transición entre el rectorado saliente y el que inicia funciones.

Expresa que el Colegio se rige mediante planes estratégicos previstos para cinco años, desde esta perspectiva, el primer proyecto fue solo creado y regentado por el rector de aquel momento, para el segundo plan ya se contó con la participación de algunos de los miembros del CAQ. En la actualidad, se está arrancando con el tercer período de este tipo de planificación, para lo cual se realizó un análisis de cada uno de los sectores que conforman la comunidad escolar, esto posterior a la inspección realizada por los delegados alemanes. Cabe recalcar que dicha observación fue de 360º. 

Se conformó un grupo de elaboración del proyecto vigente, conformado por representantes de la APF, de los estudiantes y profesores, procurando la representación bicultural. El proyecto consta de cuatro ejes básicos, con sus pasos respectivos y sus criterios indicadores  de cumplimiento. Y estos son:

a) APOYO Y DESARROLLO INDIVIDUAL: Se fundamenta en el la adquisición de competencias y desarrollo de autonomía, seguridad, desenvolvimiento al interior del colegio y de la vida diaria privada.

b) APRENDER, VIVIR Y AMAR EL ALEMAN: Este es un eje recomendado por la inspección alemana. Se inició su aplicación con el TANDEM desde el kínder recibiendo media jornada completamente en alemán y la otra mitad en español. 

c) DESARROLLO CURRICULAR E IMPLEMENTACIÓN: En este eje, se aplican las nuevas reformas educativas dadas en Ecuador y en Alemania. 

d) COMUNICACIÓN: Este eje es considerado ambicioso y difícil. El objetivo es mejorar las estrategias internas de comunicación y con los gremios que constituyen la comunidad escolar. 

Dra. Hayeck deja clara la importancia de que los pasos dados por cada uno de los sectores del colegio deben ser ejecutados en consenso con los demás.

La APF, debe tomar la iniciativa en la participación en esta implementación.
Se recordó la posibilidad de acceder a toda la planificación en la página WEB del colegio. 

-Por su parte el Dr. Jürgen Haist, manifiesta su alegría por la invitación a la reunión y su deseo de mejorar la comunicación con los padres de familia, considera que es una manera de hablar sobre las preocupaciones y problemas de los alumnos en el colegio. Expresa la necesidad de modernizar el colegio en infraestructura, lograr aulas libres de ruido, un área de música más equipada, poner tecnología de punta, optimizar las áreas de piscina, edificio administrativo, cambio de pisos, una biblioteca moderna y destinada a un aprendizaje autónomo  etc., para lo cual se dispone de $2’000.000. Esta inversión está dada por el jubileo del 2017.
Se abrirá una mesa redonda en la cual se encuentren representantes de padres profesores, alumnos y rectorado. La primera reunión será el 10/12/2013 a las 18:30 horas, para la cual se debe nombrar dos representantes de la APF. El tema a tratar será el PROYECTO 2012-2017.
4.- Lectura del acta de la asamblea anterior.-  Se lee el acta y se aprueba.
5.-  Conocer y resolver sobre el plan de labores y presupuesto anual  2013-2014.-  
El plan es presentado por cada uno de los coordinadores.  
El señor Mauricio Terán presenta el presupuesto anual.
Se adjuntan el plan de labores con su respectivo presupuesto.
Una vez aclaradas las inquietudes de los padres, los representantes aprueban el plan de labores y el presupuesto anual.
6.- Varios
Los padres manifiestan:

· Se debería realizar algún tipo de llamamiento innovador para lograr la colaboración y ayuda de los padres. 

· Madre de familia argumenta que no encuentra definido el plan de trabajo.

· Se sugiere mayor motivación y trabajo en el área de deportes, como idea: asociarse a la ASSA. 

· Mayor comunicación hacia la comunidad escolar de los logros deportivos de los estudiantes. 

· Se solicita un mejor sistema de transporte para extracurriculares y demás actividades fuera del horario normal del colegio. 

· Publicar la tabla de precios, costos y mayor promoción del albergue. 

· Colocar publicidad sobre el albergue en el Bazar Navideño.
	______________________

Sandra Gross
Presidente 
	_____________________

María Cristina Argüello
Secretaria 
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